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REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO — ZAGORSKA ZUPANIJA
OPCINA MARIJA BISTRICA

KLASA: 112-02/20-01/1
URBROJ: 2113/02-04/1-20-1
Marija Bistrica, 29. listopada 2020. god.

Na temelju ¢lanka 17. stavka 1. i 2. te ¢lanka 19. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19)
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Marija Bistrica raspisuje

JAVNI NATIJECA)

za prijam u sluzbu ViSeg stru¢nog suradnika za financije i proraéun u Jedinstveni upravni odjel
Opcine Marija Bistrica
- lizvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca

Posebni uvjeti za prijem u sluzbu:

- magistar struke ili stru¢ni specijalist ekonomskog smjera (VSS)

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima

- poznavanje rada na racunalu

- stupanj sloZenosti posla koji uklju¢uje stalne sloZenije stru¢ne poslove unutar upravnoga
tijela

- stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje poslova uz redoviti nadzor i upute
nadredenog sluzbenika

- stupanj odgovornosti koji uklju€uje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik
radi te pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda rada

- stupanj struénih komunikacija koji uklju¢uje komunikaciju unutar niZih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica te povremenu komunikaciju izvan tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija

Osim navedenih posebnih uvjeta, osobe koje se prijavljuju na oglas moraju ispunjavati i opce uvjete
za prijam u sluzbu utvrdene ¢lankom 12. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).

Opéi uvjeti za prijam u sluzbu:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

U sluzbu po ovom natjecaju prima se na neodredeno vrijeme radi popunjavanja slobodnog radnog
mjesa, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca sukladno odredbi ¢lanka 26. stavak 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 04/18i112/19).



U sluzbu ne moiZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 04/181112/19).

Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje su stekle potrebno radno iskustvo na odgovarajucim
poslovima, a nemaju poloZeni drzavni strucni ispit, a kojeg ¢e u slucaju prijma biti obvezni poloZiti
sukladno odredbi ¢lanka 92. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi ( Narodne novine 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19).

Prijavu na natjecaj mogu podnijeti osobe oba spola.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju prilozZiti:

- Zivotopis

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslik diplome)

- dokaz o potrebnom radnom staZu na odgovaraju¢im poslovima

- preslik uvjerenja ili svjedodzbe o poloZzenom drzavnom struénom ispitu

- izvornik uvjerenja nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni
postupak, ne starije od Sest mjeseci

- izvornik vlastoru¢no potpisane izjave da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz Clanka
15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti po obavljenom
izboru, a najkasnije uo¢i donosenja rjeSenja o imenovanju, ¢ime dokazuje ispunjavanje uvjeta opce
zdravstvene sposobnosti.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Uz prijavu na natjecaj podnositelj prijave koji se poziva na pravo prednosti duzan je priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o
priznatom statusu kojim se dokazuje postojanje prava prednosti na koje se poziva i dokaz o
nezaposlenosti.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o pla¢i radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
tu provjeru, objavit ¢e se na sluzbenoj web-stranici Opéine Marija Bistrica (www.marija-bistrica.hr) i
na oglasnoj ploci.

Na web-stranici i na oglasnoj plo¢i Opc¢ine Marija Bistrica objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, najmanje pet dana prije odrzavanja provjere.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjeca;.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz ovog
natjeaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i takvoj osobi dostavlja se pisana

obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.
Protiv obavijesti kandidat nema pravo podnosenja pravnog lijeka.



Prijave na natjecaj podnose se u roku od 8 dana od dana objave natjeéaja u Narodnim novinama na
adresu: Opc¢ina Marija Bistrica, Trg pape Ivana Pavla Il 34, 49 246 Marija Bistrica, s obaveznom
naznakom: ,Za natjecaj za prijam u sluzbu Viseg stru¢nog suradnika”. Prijave se mogu dostaviti i
osobno u prostorije Opcine Marija Bistrica na navedenoj adresi.

Sukladno odredbi ¢lanka 17. stavak 3. Zakona o sluzbenicima i namje3tenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19) postupak provedbe
natjecaja do donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu nije upravni postupak u smislu odredbi Zakona o
opéem upravnom postupku (NN 47/09.).

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavije$teni u zakonskom roku.

Nakon raspisanog natjecaja ne mora se izvrsiti izbor i u tom slucaju se donosi odluka o ponistenju.
Protiv odluke o ponidtenju nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.

Procelnica
Jedinstenog upranog odjela
Branka Herceg, dipl.oec.
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